KOKYBES, APLINKOS APSAUGOS, DARBUOTOJU SAUGOS IR
SVEIKATOS POLITIKA

UAB ,,Ukmergés vandenys®, teikianti vandens tiekimo, nuoteky tvarkymo paslaugas ir atliekanti
vandentiekio ir nuoteky tinkly statybos darbus Ukmerges rajone, jsipareigoja reikliai vertinti jmonés teikiamy
paslaugy bei atlieckamy darby kokybe bei saugoti supancia aplinka, sudaryti saugias darbo sglygas ne tik
darbuotojams, bet ir uzsakovams bei subrangovams.

Siekiant sustiprinti savo pozicijas rinkoje ir patenkinti klienty poreikius, jmonégje jdiegta integruota
Kokybés, aplinkos apsaugos ir darbuotojy saugos ir sveikatos vadybos sistema (KAD) pagal ISO 9001, ISO
14001 bei ISO 45001 standartus, kuri yra nuolat priziiirima ir gerinama taikant procesinj pozitrj ir atsizvelgiant
i klienty poreikius.

Bendrovés jsipareigojimai:

o Planuojant jmonés veikla, teikiant paslaugas vartotojams ir atliekant tinkly statybos darbus
atsizvelgti | galima rizika, suinteresuotyjy Saliy poreikius, vadovautis sagnaudy padengimo principu, racionaliai
naudojant iSteklius, mazinant neigiamg poveiki aplinkai ir sudarant bei palaikant saugias ir sveikatai
nekenksmingas darbo sglygas;

o Plésti ir atnaujinti vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo infrastruktiirg siekiant geresnés paslaugy
kokybeés ir didesnio paslaugy prieinamumo Ukmergés rajono gyventojams;

o Nuolat kelti jmonés darbuotojy kvalifikacija, jtraukti juos j KAD sistemos rezultatyvumo ir
veiksmingumo didinimg ir nuolatinj gerinima, diegti tobulesnes technologijas ir darbo organizavimo metodus;

o Laikytis jmonés veikla reglamentuojanciy teisés akty, rengti ir jgyvendinti priemones aplinkos
tarSai mazinti, racionaliai ir taupiai naudoti gamtos ir energetikos iSteklius bei medziagas, identifikuoti pavojus,
vertinti rizikg ir numatyti jos valdymo bei prevencines priemones;

o Uztikrinti kokybiska ir savalaik] vartotojy aptarnavima ir sutartiniy jsipareigojimy
vykdyma;

o Periodiskai perzitréti kokybes, aplinkosaugos ir DSS tikslus, kad jie nuolat biity tinkami;

o Analizuoti ir nuolat gerinti Kokybés, aplinkos apsaugos ir DSS vadybos sistemos rezultatyvuma,
rengti programas aukstesniems tikslams siekti, skirti istekliy jy jgyvendinimui;

. Demonstruojant lyderystg ir prisiimant atsakomybe uz KAD sistemos rezultatyvuma reikalauti,
kad kiekvienas darbuotojas, orientuodamasis j klienty liikesc¢ius, buty atsakingas uz savo darbo kokybe ir
iSlaikyty démesj klienty pasitenkinimui didinti.

o Uztikrinti jmonés eksploatuojamy objekty apsauga nuo neteiséto fizinio poveikio, personalo ir
informaciniy sistemy sauguma.

Atliekamy darby ir teikiamy paslaugy kokybé, visuomenés pasitikéjimo imone ir paslaugy
prieinamumo didinimas, démesys ir pagarba kiekvienam klientui, Svari aplinka bei sveiki ir saugis
darbuotojai - miisy imonés veiklos prioritetai.
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